~
ﬁg N

Felhivas szabalyzat médositassal kapcsolatos javaslattételre

Az MVSZ Elnoksége altal 2020.04.17-én jovahagyott Dinamikus Yardstick
elényszamitasi szabalyzattal kapcsolatos javaslataitokat 2020. oktéber 15-ig a mellékelt
urlap hianytalan kitoltésével tegyétek meg és kuldjétek meg e-mailben!

Felhivom szives figyelmeteket, hogy minden a szabalyzat médositasat érint6é kérdésben
csak a fenti hatarid6ig és a megadott mddon tudtok javaslatot tenni, a késébb beérkezett
el6terjesztéseket a 2021-es versenyszezonban mar nem tudjuk érvényesiteni.

Fontos:

Csak a hianytalanul kitéltott Grlapokat tudjuk elfogadni, hianypodtlasra oktdber 15-ét
kovetéen nincs lehetéség. A valtoztatasi javaslataitokat indokoljatok is, hogy azt
megvitatasakor a munkacsoport véleményezhesse!

A kitoltott drlapokat doc vagy docx formatumban hunsail@hunsail.hu email cimre kérjuk
megkuldeni!

Tanacsoljuk a javaslatokat a beadasi hataridé el6tt benyujtani, hogy hianyos vagy
helytelen kitoltés esetén még elfogadasi hataridén belul lehetéségetek legyen
hianypétlasra.

Alabbiakban olvashatjatok a szabalyzatot érint6 javaslatok feldolgozasanak
munkamaodszerét.

Kérdés esetén allunk rendelkezésetekre.

Segitd kdzremikodéseteket eldre is kdszonjuk!

Szabalyzat moédositasanak munkamodszere

1.) Az Grlapon megjeldlésre kell, hogy kerlljon az érintett szabalyzat, annak pontja, annak
aktualis és javasolt modositasanak pontos szbvegezése, illetve az indoklas a modositas
szlkségességérol.

a) Csak a hianytalanul kitoltott Grlapokon, hataridén belll beérkezett javaslatok veheték
figyelembe a szabalyzat médositasa soran.
b) A javaslatok bekuldési hatarideje adott év oktober 15.

2) Az MVSz Titkarsaga oktober 15-ét kdvetben dsszesiti a beérkezett javaslatokat, illetve az
Uj szabalyzat munkapéldanyaba feltételesen atvezeti azokat, majd tovabbitja a
munkacsoportnak.

3) A szabalyzatok médositasat a szakbizottsagokbdl felkért munkacsoport végzi, egyes
esetekben mas szakemberek véleményét is bekérheti a javaslatok megvitatasakor.
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4) A munkacsoport megvizsgalja, hogy a beérkezett el6terjesztések megvitatasa,
hozzavetblegesen mennyi Ulést tesz szlikségessé, majd idépontot egyeztetnek ezekre.

5) A tanacskozasokrol minden esetben révid jegyz6kényv készil, a mar megvitatott
inditvanyok atvezetésre kerllnek a szabalyzat munkapéldanyaban.

Egy adott javaslat 4 féle modon kerllhet tovabb az elndkség felé:
A munkacsoport
(1) egyhangulag médositas nélkul elfogadja
(2) egyhangulag elutasitja
(3) médositasokkal elfogadja

(4) nincs egyetértés a munkacsoportban, igy azt javaslattételként az elnokség elé
tarja

6) December 15-ig a dokumentum munkacsoport altal javasolt verzidja és a vitas kérdések
munka anyaga a szakbizottsagok véleményeivel ellatva elndksegi hatarozati javaslat
formajaban elbterjesztésre kerdil.

7) Januari Glésén az elnokség a moédositast kdvetéen megvitatja az egységes szerkezetbe
foglalt szabalyzatot, a munkacsoport altal meg nem hozott dontéseket, majd elfogadja a
végleges szabalyzatot.

8) A szabalyzat februar elsejével hatalyba lép.
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